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Wrocław, 30.09.2015 r.
RAPORT

Oferent: 

Fundacja Wspierania Rozwoju Lokalnego „Moja Przestrzeń” 

Adres: ul. Nowowiejska 38, pok. 24, 50- 315 Wrocław

tel. 609 737 338 ; e-mail: kontakt@moja-przestrzen.pl

NIP: 894-301-55-22 ; REGON : 021441765

Przedmiot oferty:

Przeprowadzenie spotkań konsultacyjnych i moderowanie warsztatów dla społeczności lokalnej podczas prac nad  przygotowaniem Lokalnej Strategii Rozwoju na lata 2016-2023 dla obszaru Lokalnej Grupy Działania „Ujście Baryczy”,  obejmującego teren 3 gmin: Góra, Niechlów, Wąsosz; powiat górowski, woj. dolnośląskie. Termin realizacji zadania: sierpień – wrzesień 2015.
W zakres zadania wchodziło: 

1) Przeprowadzenie i moderowania w każdej z 3 członkowskich gmin 2 spotkań warsztatowych  /konsultacji społecznych (2 warsztaty w każdej gminie - 1. diagnostyczny; 2. planujący działania, cele). Przedmiotem warsztatów prowadzonych aktywnymi metodami pracy były m.in.: analiza SWOT, określenie proponowanych celów i wskaźników realizacji celów LSR, określenie propozycji planu projektów priorytetowych, opracowanie analizy społeczno – ekonomicznych korzyści. Terminy i miejsca spotkań: 

· Niechlów: 4.09.2015r. oraz 11.09.2015r. 
· Góra: 4.09.2015r.  oraz 11.09.2015r. 
· Wąsosz: 31.08.2015r.  oraz 11.09.2015r. 
2) Przeprowadzenie i moderowanie  4 warsztatów dla zespołu roboczego powołanego przez LGD do tworzenia LSR w celu opracowania diagnozy, analizy SWOT i celów strategii. Wszystkie spotkania odbyły się w Górze (w siedzibie LGD). Terminy spotkań: 15.09, 18.09., 22.09, 24.09.2015r.
3) Opracowywanie wniosków z warsztatów, spotkań konsultacyjnych, ankiet sporządzonych przez LGD możliwych do wykorzystania podczas tworzenia Lokalnej Strategii Rozwoju:
· ANALIZA SWOT

· GŁÓWNE PROBLEMY I ICH PRZYCZYNY

· PROPOZYCJA DZIAŁAŃ

· ANALIZA ANKIET
Wypracowane wnioski z poszczególnych spotkań po przeprowadzonym procesie konsultacyjnym mają posłużyć jako baza do opracowania celów i kierunków rozwoju w Lokalnej Strategii Rozwoju opracowywanej w ramach PROW 2014-2020.

Analiza SWOT  
W tej części strategii bazując na diagnozie obszaru, przedstawiona została analiza SWOT (strenghts, weaknesses, opportunities and threats tzn. mocne i słabe strony, szanse i zagrożenia).  W opracowanie analizy SWOT zaangażowana została lokalna społeczność, w tym przedstawiciele wszystkich sektorów, na których oparte jest działanie LGD, tj. przedstawiciele sektora społecznego, publicznego, gospodarczego oraz mieszkańców. Dzięki przeprowadzonym spotkaniom w poszczególnych gminach, 
w poniższej analizie uwzględniono rekomendacje, opinie i uwagi lokalnych społeczności. 

	ANALIZA SWOT LGD UJŚCIE BARYCZY



	Mocne strony (S)

(pozytywne strony obecnej sytuacji)
	Odniesienie do diagnozy
	Słabe strony (W)

(negatywne strony obecnej sytuacji)
	Odniesienie do diagnozy

	1.  Obszar o dużych walorach przyrodniczych i krajobrazowych oraz dobrym stanie środowiska naturalnego.
	rozdz. …      diagnozy
	1.Niedostatecznie rozwinięta infrastrukturze techniczna i społeczna(m.in. kanalizacja, wyposażenie placów zabaw, tablice informacyjne, świetlice wiejskie, brak drugostronnego zasilania, słaba komunikacja pomiędzy poszczególnymi miejscowościami).
	rozdz. …

diagnozy

	2. Obszar o dużej atrakcyjności turystycznej. 
	rozdz. …      diagnozy
	2.Wysoki poziom bezrobocia o charakterze strukturalnym oraz niedostateczna ilość miejsc pracy.
	rozdz. …      diagnozy

	3. Położenie geograficzne regionu na styku województw dolnośląskiego, lubuskiego i wielkopolskiego. 
	rozdz. …      diagnozy
	3.Dewastacja zabytków i infrastruktury turystycznej. 
	rozdz. …      diagnozy

	4. Bogate i różnorodne dziedzictwo kulturowe (m.in. unikalne zabytki, kościoły).  
	rozdz. …      diagnozy
	4.Oferta edukacyjna niedostosowana do potrzeb rynku pracy (szczególnie szkolnictwo zawodowe). 
	rozdz. …      diagnozy

	5. Dobrze rozwinięte rolnictwo o jakości zbliżonej do rolnictwa ekologicznego (m.in. największa w kraju produkcja jaj zielononóżek).
	rozdz. …      diagnozy
	5.Słaba oferta alternatywnych form spędzania wolnego czasu dla młodzieży (edukacyjna, kulturalna, sportowa).
	rozdz. …      diagnozy

	6. Zaangażowanie szkół w działalność na rzecz środowiska. 
	rozdz. …      diagnozy
	6.Słabe wykorzystanie walorów turystycznych obszaru ( brak całodziennej informacji turystycznej, brak bazy noclegowej, gastronomicznej, wypoczynkowej np. wiaty, miejsca ogniskowe, mała ilość ścieżek rowerowych, brak opisów tras turystycznych np. nordic walking, rowerowe).
	rozdz. …      diagnozy

	7. Potencjał ludzki (m.in. duża ilość artystów lokalnych, organizacji pozarządowych).
	rozdz. …      diagnozy
	7.Słaba promocja regionu i brak marki  Ujście Baryczy (obszar mało znany w województwie). 
	rozdz. …      diagnozy

	8. Istniejąca i funkcjonująca infrastruktura techniczna i drogowa (m.in. most na Odrze).
	rozdz. …      diagnozy
	8. Mała ilość imprez o charakterze kulturalnym i edukacyjnym promujących region.
	rozdz. …      diagnozy

	
	
	9. Niewielka ilość przedsiębiorstw lokalnych oraz mała gotowość do podejmowania samozatrudnienia.
	rozdz. …      diagnozy

	
	
	10. Obniżający się zakres opieki zdrowotnej (likwidacja szpitala).
	rozdz. …      diagnozy

	
	
	11. Mała ilość wyraźnych liderów.
	rozdz. …      diagnozy

	Szanse (O)

(pozytywne możliwości jakie niesie ze sobą przyszłość)
	Odniesienie do diagnozy
	Zagrożenia (T)

(negatywne możliwości jakie niesie ze sobą przyszłość)
	Odniesienie do diagnozy

	1. Rozwój turystyki ( turystyka konna, rowerowa, kajakowa – stworzenie szlaków, budowa ścieżek rowerowych).
	rozdz. …      diagnozy
	1. Dalszy odpływ ludzi młodych i wykształconych, starzejące się społeczeństwo. 
	rozdz. …      diagnozy

	2. Stworzenie oferty turystycznej.
	rozdz. …      diagnozy
	2. Niski poziom tożsamości lokalnej.
	rozdz. …      diagnozy

	3. Rozwój produkcji żywności ekologicznej (wykorzystanie mody na zdrową żywność).
	rozdz. …      diagnozy
	3. Pogłębianie się zjawiska peryferyjności regionu.
	rozdz. …      diagnozy

	4. Wykorzystanie tradycji przetwórstwa rolno – spożywczego. 
	rozdz. …      diagnozy
	4. Bliskość stawów Milickich.
	rozdz. …      diagnozy

	5. Rozwój mikroprzedsiębiorczości.
	rozdz. …      diagnozy
	5. Infrastruktura turystyczna skierowana tylko do Polaków. 
	rozdz. …      diagnozy

	6. Wykorzystanie zewnętrznych środków finansowych, w tym z funduszy europejskich. 
	rozdz. …      diagnozy
	6. Szybszy rozwój ościennych gmin i powiatów.
	rozdz. …      diagnozy

	7. Współpraca z istniejącymi LGD w Dolinie Baryczy i Dolinie Odry.
	rozdz. …      diagnozy
	7. Postępująca dewastacja dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego. 
	rozdz. …      diagnozy

	8. Rozwój współpracy zagranicznej i napływ turystów zagranicznych.
	rozdz. …      diagnozy
	8. Niewystarczająca współpraca pomiędzy podmiotami działającymi na rzecz rozwoju regionu. 
	rozdz. …      diagnozy

	9. Wałbrzyska Specjalna Strefa Ekonomiczna (tworzenie nowych miejsc pracy, zachęta dla inwestorów).
	rozdz. …      diagnozy
	9.
	rozdz. …      diagnozy

	10. Energia Odnawialna.
	rozdz. …      diagnozy
	10.
	rozdz. …      diagnozy


OBSZARY TEMATYCZNE/PROBLEMOWE

I. TURYSTYKA I REKREACJA 
II. GOSPODARKA I USŁUGI LOKALNE

III. KAPITAŁ SPOŁECZNY I AKTYWIZACJA MIESZKAŃCÓW

TURYSTYKA I REKREACJA 

· Niedostatecznie rozwinięta infrastruktura turystyczna: brakuje bazy noclegowej (np. agroturystyka, pola namiotowe i biwakowe) i gastronomicznej; braki i dewastacje ścieżek rowerowych, spacerowych, kajakowych, ścieżek rekreacyjnych oraz edukacyjnych, itp.

· Niepełna i niewystarczająca oferta turystyczna i rekreacyjna – skierowana zarówno do turystów, jak i mieszkańców;

· Słaba świadomość potencjału turystycznego i rekreacyjnego i jego możliwości wśród lokalnych włodarzy i wśród samych mieszkańców;

· Brakuje większej integracji i wspólnych projektów pomiędzy samymi gminami wchodzącymi w skład LGD;

· Brak profesjonalnej organizacji/ podmiotu, który kompleksowo zająłby się rozwojem turystyki w regionie;

· Obszar LGD nie posiada wspólnej marki obejmującej cały region; nie ma wspólnej wizji regionu.

- Praca nad budowaniem lokalnej marki wpływającej na wzrost poczucia tożsamości z regionem (w skład marki wchodziliby: ludzie, produkty, wydarzenia, usługi, obszar, itp. – możliwa certyfikacja) – dzięki temu możliwa byłaby kompleksowe i spójne działania promocyjne.

· Skoncentrowanie się na ofercie turystyki weekendowej.

GOSPODARKA I USŁUGI LOKALNE

· Wysoki poziom bezrobocia strukturalnego i wyuczonej bezradności (duży odsetek osób, które pomimo wsparcia nie chcą pracować, wolą pobierać zasiłki);

· Niskie zainteresowanie zakładaniem mikroprzedsiębiorstw na obszarach wiejskich;

· Niska wiedza i umiejętności dotyczące dodatkowych źródeł dochodu dla gospodarstw rolnych;

· Mało jest produktów i usług, które kojarzą się z tym regionem ( w tym np. żywność tradycyjna czy  ekologiczna).

· Mała liczba inicjatyw  pro-przedsiębiorczych wśród ludzi młodych (rozbudowana szara strefa, dominują  nielegalne źródła dochodu)

KAPITAŁ SPOŁECZNY I AKTYWIZACJA MIESZKAŃCÓW
· Niski poziom aktywności mieszkańców (trudno wyciągnąć ludzi z domu i zaangażować do działania, postawa roszczeniowa, mała ilość aktywnie działających organizacji społecznych);

· Tworzenie alternatywnych form aktywności społecznej wśród mieszkańców (tworzenie wspólnych projektów, warsztaty, szkolenia, pogadanki, wizyty studyjne, itp.);

· Podnoszenie kompetencji społecznych wśród różnych grup mieszkańców i podmiotów działających na terenie LGD.

LISTA ZDIAGNOZOWANYCH PROBLEMÓW I PRZYCZYN

1. Problem – Niski poziom aktywności mieszkańców 

· Przyczyna 1. niska wiedza i umiejętności z zakresu prowadzenia i rozwijania organizacji pozarządowych i innych form aktywności społecznej 
· Przyczyna 2. niewystarczające wsparcie szkoleniowo/doradcze dla osób prowadzących działalność społeczną 

· Przyczyna 3. słabnąca satysfakcja z zaangażowania wśród osób aktywnych – brak docenienia i wsparcia. 

· Przyczyna 4 – niewystarczająca wiedza i umiejętności liderów lokalnych w zakresie angażowania społecznego 

2. Problem – wysoki poziom bezrobocia 

· Przyczyna 1 – niska atrakcyjność inwestycyjna obszaru LGD (słabe połączenia lokalne, brak zasilania II stronnego, brak nowych mieszkań dla młodych) 

· Przyczyna 2 – niewystarczająca współpraca pomiędzy instytucjami i organizacjami w zakresie przeciwdziałania bezrobociu 

· Przyczyna 3 – brak diagnozy dotyczącej prognozowanych pożądanych kierunków kształcenia 

· Przyczyna 4 – niewystarczające wiedza i umiejętności z zakresu samoorganziacji grup dotkniętych lub zagrożonych bezrobociem 

· Przyczyna 5 – niewystarczająca ilość i jakość działań podejmowanych przez instytucje publiczne i społeczne w zakresie przeciwdziałania bezrobociu 

3. Problem – Niskie zainteresowanie zakładaniem mikroprzedsiębiorstw na obszarach wiejskich 
· Przyczyna 1 – mała dostępność oferty edukacyjnej dot. przedsiębiorczości na obszarach wiejskich 

· Przyczyna 2-nieatrakcyjne zasady finansowania nowopowstałych mikroprzedsiębiorstw 

· Przyczyna 3 - duże obciążenia fiskalne, zniechęcające do legalizowania prowadzonej działalności 

· Przyczyna 4 – niska wiedza i umiejętności z zakresu zakładania i prowadzenia działalności gospodarczej w oparciu o wykorzystanie lokalnych zasobów 

4. Problem – niedostatecznie rozwinięta infrastruktura turystyczna 
· Przyczyna 1 -  niskie umiejętności pozyskiwania funduszy zewnętrznych na ten cel 

· Przyczyna 2 – niewystarczające zaangażowanie władz i społeczności lokalnych wokół rozwijania turystyki 

· Przyczyna 3 – nieuregulowane/niejasna własność gruntów

5. Problem – Niepełna niewystarczająca oferta turystyczna i rekreacyjna
· Przyczyna 1 –brak instytucji i osób posiadających niezbędną wiedze i umiejętności 

· Przyczyna 2 – niedostateczna promocja walorów przyrodniczo-kulturowych obszaru 

6. Problem – Słaba świadomość potencjału turystycznego i rekreacyjnego i jego możliwości wśród lokalnych włodarzy i mieszkańców
· Przyczyna 1 – brak edukacji regionalnej 

· Przyczyna 2 – małe nakłady finansowe na turystykę 

· Przyczyna 3 – niska tożsamość lokalna 
7. Problem – Brak integracji i wspólnych projektów pomiędzy gminami tworzącymi LGD 
· Przyczyna 1 – brak współpracy i silna rywalizacja samorządów 

· Przyczyna 2 – brak wspólnych inicjatyw i zaufania do siebie 

· Przyczyna 3 – brak profesjonalnej organizacji koordynującej rozwój turystyki w regionie 

PROPOZYCJE DZIAŁAŃ:
· Szkolenia w zakresie przedsiębiorczości na każdym etapie, w tym z prowadzenia działalności gospodarczej.
· Tworzenie spółdzielni socjalnych.

· Wizyty studyjne w celu zapoznania mieszkańców z przykładami sukcesów innych podmiotów.

· Szkolenia z zakresu komunikacji (wzajemne słuchanie, planowanie, pogłębianie świadomości, odpowiedzialności).

· Szkolenia w zakresie pozyskiwania środków zewnętrznych dla stowarzyszeń wiejskich.

· Szkolenia z zakresu animacji i aktywności lokalnej.

· Szkolenia dla liderów w zakresie komunikacji i angażowania środowiska lokalnego.

· Szkolenia z zakresu prowadzenia organizacji pozarządowych (wstępne, jak prowadzić, jak się utrzymać – wsparcie na każdym etapie).

· Szkolenia dla przewodników – „oprowadzaczy” po lokalnych atrakcjach, w zakresie edukacji przyrodniczej i historycznej.
· Działania na rzecz rozwoju współpracy pomiędzy podmiotami publicznymi, organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami gospodarczymi.
· Wypożyczalnie sprzętów – kajaki, rowery.

· Edukacja i działania prozdrowotne.

· Opracowanie oferty turystyki weekendowej.

· Poprawa stanu i ilości infrastruktury turystycznej (budowa, reklama). 
· Zaplanowanie i stworzenie miejsca/miejsc do biwakowania. 

· Stworzenie systemu certyfikacji produktów i usług lokalnych.

· Imprezy konsolidujące gminy członkowskie.
· Wsparcie grupy defaworyzowanej – kobiet z obszarów wiejskich.

· Szlaki rowerowe i spacerowe.

· Stworzenie Centrum Informacji – dla całego regionu
· Wsparcie organizacji i podmiotów zajmujących się osobami defaworyzowanymi.

· Wyrównywanie szans edukacyjnych dzieci i młodzieży.

· Edukacja i aktywizacja osób starszych.

· Rozwój infrastruktury technicznej (kanalizacja).
· Oświetlenie placów oraz wyposażenie placów zabaw, doposażenie boisk sportowych.
· Remonty i modernizacje świetlic.
· Remont kościoła.
· Renowacja zabytkowych organów kościelnych – w przyszłości koncerty organowe.
ANKIETA DOTYCZĄCA TWORZENIA NOWEJ LOKALNEJ STRATEGII ROZWOJU PROW 2014-2020
LOKALNA GRUPA DZIAŁANIA UJŚCIE BARYCZY
GMIN GÓRA-NIECHLÓW-WĄSOSZ

Analiza 23 ankiet

1. Czy miał/a Pan/Pani okazję zetknąć się z działalnością LGD Ujście Baryczy? 

TAK – 23 odpowiedzi

W jaki sposób?:

· Strony internetowe /ogłoszenia prasowe – 21 odp.

· Materiały promocyjno – informacyjne wydane przez LGD Ujście Baryczy (foldery, mapy, ulotki) – 21 odp.

· Członkostwo w LGD Ujście Baryczy – 21 odp.

· Korzystanie z doradztwa pracowników LGD Ujście Baryczy – 21 odp. 

· Udział w spotkaniach z udziałem przedstawicieli LGD Ujście Baryczy – 20 odp.

· Udział w wydarzeniach/imprezach współorganizowanych przez LGD Ujście Baryczy – 19 odp.

· Udział w szkoleniach/wyjazdach studyjnych organizowanych przez LGD Ujście Baryczy – 12 odp.

· Udział w projekcie realizowanym przez LGD Ujście Baryczy np. projekt współpracy, konkurs – 9 odp.

· Inne (jakie?):  udział w warsztatach organizowanych przez LGD; Kiermasz Bożonarodzeniowy – 2 odp.
2. Czy korzystał/a Pan/Pani dotychczas z dofinansowania Unii Europejskiej za pośrednictwem LGD Ujście Baryczy?
NIE – 13 odp.; NIC NIE ZAZNACZONO - 1

TAK :   9 odp:

· Małe Projekty – 7 odp.

· Tworzenie i Rozwój Mikroprzedsiebiorstw – 1 odp.

· Odnowa i Rozwój Wsi – 6 odp.

· Różnicowanie w kierunku działalności nierolniczej – 1 odp.
3. Czy planuje Pan/Pani korzystać z dofinansowania ze środków PROW  
za pośrednictwem Lokalnej Grupy Działania?

NIE: 11 odp.               NIC NIE ZAZNACZONO: 0

TAK:  11  odp.  (planowane działania w przyszłym okresie programowania 2014-2020):
1) Kulturalno-społeczna budowa pomnika

2) Rozwój firmy

3) Mikroprzedsiębiorstwo
4) Zagospodarowanie przestrzeni publicznej
5) Oferta kulturalno-oświatowa
6) Budowa i remont miejsc spotkań, np. świetlice
7) Odnowa i Rozwój Wsi
8) Społeczne, artystyczne, sportowe
9) Społeczne, inwestycyjne
10) Małe projekty
11) Odnowa i Rozwój Wsi
12) Działalność wydawnicza
13) Społeczne, inwestycyjne, szkolenia
4. Jakiej formy wsparcia oczekuje Pan/Pani od Lokalnej Grupy Działania przy realizacji zadań w przyszłym okresie programowania 2014-2020? 

	Szkolenia i doradztwo
	20 odp.

	Wypełnianie wniosków
	12 odp.

	Rozliczanie wniosków
	8 odp.

	Innej, jakiej?: Warsztaty
	1 odp.

	Nic nie zaznaczono
	2 odp.


5. Jakie projekty powinny być Pana/Pani zdaniem wspierane w przyszłym okresie programowania 2014-2020? Proszę o wskazanie odpowiedzi w skali od 1 do 5 punktów, przy czym 1 oznacza niski priorytet, 5 oznacza bardzo wysoki priorytet. 
	
	1
	2
	3
	4
	5

	Turystyka i agroturystyka – wzmocnienie usług turystycznych oraz wykorzystanie walorów lokalnych i kulturowych dla rozwoju turystyki i rekreacji
	
	
	1
	3
	18

	Tworzenie i rozwój mikroprzedsiębiorstw w tym tworzenie nowych miejsc pracy
	
	
	2
	3
	13

	Ogólnodostępna infrastruktura publiczna: turystyczna, rekreacyjna, kulturowa  (nowe obiekty, modernizacja istniejących) oraz techniczna (budowa lub modernizacja dróg lokalnych, gospodarka wodno – kanalizacyjna)
	
	
	2
	6
	10

	Rozwój ekonomii społecznej
	
	1
	5
	1
	7

	Projekty polegające na wsparciu aktywności społecznej mieszkańców obszaru (szkolenia, warsztaty, festyny, konkursy, imprezy sportowe, kulturalne i rekreacyjne)
	
	
	2
	5
	12

	Rozwój inicjatyw sieciowych (klastry, grupy i organizacje producenckie, organizacje międzybranżowe, inkubatory przetwórstwa lokalnego, tworzenie siec tj. krótkich łańcuchów dostaw, rynku lokalnego)
	
	1
	2
	2
	9

	Projekty partnerskie (krajowe, międzynarodowe)
	
	2
	2
	3
	9

	Inne. Jakie?: Promocja regionu
	
	
	
	
	2

	NIC NIE ZAZNACZONO: 1
	
	
	
	
	


6. Jakie projekty z zakresu podnoszenia jakości życia na wsi powinny być realizowane na Pana/Pani terenie? (proszę zaznaczyć stawiając max 3 X w odpowiednią rubrykę).

	Zagospodarowanie miejscowości (zieleń, parki i skwery, zagospodarowanie zbiorników przeciwpożarowych, chodniki, kosze itp.)
	7

	Organizacja imprez i obrzędów ludowych oraz budowa  infrastruktury z tym związanej (sceny, place, amfiteatry itp.)
	7

	Miejsca spotkań (budowa lub remont i wyposażenie sal, świetlic wiejskich, klubów itp.)
	8

	Sport, rekreacja, wypoczynek dla dorosłych (boiska, bieżnie, korty, stoły do tenisa, tablice do koszykówki, siłownie zewnętrzne)
	10

	Edukacja mieszkańców wsi np. szkolenia dot. nowych działalności gospodarczych, nowych i ginących zawodów, podwyższenia kwalifikacji
	11

	Renowacja i udostępnianie obiektów zabytkowych, muzea lokalne, izby i miejsca pamięci, pomniki, tablice itp.
	8

	Obiekty sakralne – kościoły, cmentarze, kaplice itp.
	7

	Zagospodarowanie terenów nadrzecznych (przystanie kajakowe, wypożyczalnie sprzętu wodno – rekreacyjnego)
	8

	Szlaki i ścieżki: rowerowe, konne, wodne, piesze, tematyczne. 
	9

	Promocja obszaru (wydawnictwa, foldery, ulotki, innowacyjne narzędzia promocji, targi)
	10

	Marka i lokalny produkt turystyczny –kreowanie, promowanie
	12

	Inne przedsięwzięcia. Jakie?……………………………………………………………………………
	

	NIC NIE ZAZNACZONO
	2


7. Który z problemów wskazanych poniżej najbardziej utrudnia życie i pracę na obszarze LGD Ujście Baryczy – proszę wskazać max 3 odpowiedzi.

	Brak miejsc pracy, niskie dochody ludności
	19

	Niewystarczająca infrastruktura komunalna – drogi, prąd , gaz , telefon
	5

	Niewystarczająca infrastruktura rekreacyjna
	8

	Problemy komunikacyjne – słaba sieć połączeń z węzłami komunikacyjnymi
	11

	Niewystarczająca oferta kulturalno-oświatowa
	5

	Niewystarczająca aktywność mieszkańców regionu
	15

	Brak inicjatyw oddolnych, ospałość miejscowych liderów lub ich niewystarczająca ilość
	6

	Niewystarczające zaangażowanie własne w kreowanie życia na obszarze
	8

	Niewystarczająca promocja regionu
	5

	Inne przedsięwzięcia. Jakie?
Brak dojazdu do dużych miejscowości (PKS,PKP);

Brak ścieżek rowerowych, brak udogodnień dla rowerzystów
	1

1


METRYCZKA:

1. Wiek:

· 20-35 lat: 1 odp.
· 36 – 49 lat: 6 odp.
· 50 – 64 lata: 10 odp.
· Pow. 65 lat: 3 odp.
· Nie wpisano: 3 odp.

2. PŁEĆ:

· Kobiety – 13 odp.
· Mężczyźni – 9 odp.
· Nie wpisano – 1 odp.

3. STATUS NA RYNKU PRACY:

· Bezrobotny/a – 2 odp.
· Rolnik ubezpieczony w KRUS – 0

· Pracownik ubezpieczony w ZUS – 13 odp.
· Uczeń/student – 1 odp.
· Rencista/emeryt – 6 odp.
· Nie wpisano – 2 odp.

4. REPREZENTOWANY SEKTOR:
· Publiczny –  2 odp.

· Społeczny – 3 odp.

· Gospodarczy – 4 odp.

· Mieszkaniec obszaru –  13 odp.
5. REPREZENTOWANA GMINA:

· Góra – 15 odp.

· Niechlów – 3 odp.

· Wąsosz – 3 odp.

· Nic nie wpisano – 2 odp.
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EUROPEJSKI FUNDUSZ ROLNY NA RZECZ ROZWOJU OBSZARÓW WIEJSKICH








Lokalna Grupa Działania 
tel. +48 65 544 36 40            

„Ujście Baryczy”
e-mail: ujscie.baryczy@gora.com.pl 

      ul. Mickiewicza 1/200

                    www.ujsciebaryczy.pl


56 - 200 Góra 

