LOKALNE KRYTERIA WYBORU GRANTOBIORCOW

ZAKRES: WEACZENIE SPOLECZNE SENIOROW, LUDZI MEODYCH LUB OSOB W NIEKORZYSTNEJ

PRZEDSIEWZIECIE:

SYTUACJI
CEL OGOLNY 1: WSPARCIE AKTYWNOSCI MIESZKANCOW UJSCIA BARYCZY W OPARCIU O LOKALNE ZASOBY

P.1.3 AKTYWNI MIESZKANCY UJSCIA BARYCZY

UWAGA! W kazdym obszarze oceny (kryterium) ostateczna ocena wniosku jest dominantg (wigkszo$cia) ocen indywidualnych czlonkéw
Rady, oddanych jako glosy wazne, zgodnie z zapisami § 28 ust. 2 Regulaminu Pracy Rady.

Lp. Kryterium Punktacja Opis kryterium
Rozwigzania innowacyjne wprowadzane sg na poziomie:
1. 1. gminy wchodzacej w skfad LGD — 1 pkt. za kazdg
gmine
2. naobszarze objetym LSR — 3 pkt.
maksymalnie 3 pkt.
INNOWACYJNOSC Wprowadzana innowacja charakteryzuje sie stopniem Premiuje sie projekty innowacyjne,
Realizowana operacja wprowadza rozwigzania oryginalnosci zmian: zgodnie z definicjg zawartg w LSR.
innowacyjne, zgodnie z definicjg LGD 1. kreatywna — autorski pomyst, dotyczy nowych Badaniu podlega poziom
produktéw, ustug, procesow lub organizacji — 3 wprowadzanej innowaciji i jej stopien.
Przez innowacyjnos$¢ rozumie si¢ zmiane majgca na pkt. Kryterium oceniane na podstawie
celu wdrozenie nowego na obszarze objetym LSR lub 2. imitujaca — wzorowana na wczesniej powstatych informacji zawartych w dokumentac;ji
znaczgco udoskonalonego produktu, ustugi, procesu, produktach, ustugach, procesach lub organizacji; sktadanej w naborze, w szczegolnosci
organizacji lub nowego sposobu wykorzystania lub dotyczgca nowego sposobu wykorzystania lub w zatgczniku ,Odniesienie do
zmobilizowania istniejgcych lokalnych zasobéw zmobilizowania istniejgcych lokalnych zasobéw lokalnych kryteriéw wyboru”.
przyrodniczych, historycznych, kulturowych czy przyrodniczych, historycznych, kulturowych czy
spotecznych. spotecznych — 1 pkt.
3. pozorna — w rzeczywisto$ci nie jest to innowacja
w skali LSR; drobne zmiany oferujgce rzekome
nowosci — 0 pkt.
Punkty za poziom i stopien innowacji sumuja sie,
maksymalnie w ramach kryterium uzyska¢ mozna 6 pkt.
Kryterium premiuje operacje
2. PARTNERSTWO | WSPOLPRACA realizowane we wspoipracy i
partnerstwie gwarantujgce




Operacja jest realizowana we wspotpracy i partnerstwie
tj. zaktada udziat partnera/partneréw w realizacji projektu
na podstawie pisemnej umowy cywilno-prawne;j
zawierajgcej niezbedne elementy wskazane w
regulaminie naboru.

Tak — 3 pkt.

Nie — 0 pkt.

kompleksowe i petniejsze efekty
realizacji LSR. Kryterium oceniane na
podstawie informacji zawartych w
dokumentacji sktadanej w naborze, w
szczegolnosci w zatgczniku
,Odniesienie do lokalnych kryteriéw
wyboru” oraz na podstawie umowy
partnerskiej/Jumowy o wspoipracy.

DZIALANIA PROSRODOWISKOWE

Operacja wprowadza rozwigzania prosrodowiskowe
zapewniajgce racjonalne gospodarowanie zasobami lub
ograniczajgce presje na srodowisko, co ma
bezposrednie odzwierciedlenie w zestawieniu rzeczowo-
finansowym operac;ji (koszt zwigzany z wprowadzeniem
ww. rozwigzan zostat uwzgledniony w zestawieniu
rzeczowo — finansowym)

Dziatania prosrodowiskowe okreslone zostaty przez LGD
jako majgce na celu zapobieganie, fagodzenie lub
zaradzenie szkodliwemu oddziatywaniu na srodowisko
naturalne i klimat, zgodnie z zasadg zréwnowazonego
rozwoju; w szczegolnosci poprzez zastosowanie
rozwigzan i/lub technologii i/lub maszyn i/lub urzadzen
i/lub sprzetu majgcych na celu:

- ograniczong emisje gazow cieplarnianych lub

- modernizacje proceséw grzewczych lub

- ograniczone spalanie paliw kopalnych lub

- poprawe efektywnosci energetycznej lub

- wykorzystanie energii ze zrodet odnawialnych
lub

- ograniczenie zuzycia zasobow naturalnych i
energii, w tym poprzez stosowanie
energooszczednych technologii, zamknietych
obiegdéw pozwalajgcych na wielokrotne zuzycie
stosowanego czynnika (np. powietrza, wody,
chtodziw itp.), odzyskiwanie energii z procesow
produkcyjnych lub

Tak, udziat procentowy kosztu zwigzanego z dziataniami
pro$rodowiskowymi w kosztach catkowitych operacji:

= przekracza 10% - 3 pkt

= miesci sie w przedziale 5% — 10% - 2 pkt.

= miesci sie w przedziale 2% — 5% - 1 pkt.

= ponizej 2 % - 0 pkt.

Nie — 0 pkt.

Kryterium premiuje operacje o
wyzszych naktadach na wprowadzenie
rozwigzan proklimatycznych,
stuzgcych ograniczeniu presji na
srodowisko i zapewniajgcych
racjonalne gospodarowanie zasobami.
Kryterium oceniane na podstawie
informacji zawartych w dokumentaciji
sktadanej w naborze, w szczegdlnoci
w zatgczniku ,Odniesienie do
lokalnych kryteriow wyboru”. llos¢
przyznanych punktéw powigzana jest
bezposrednio z wielkoscig
poniesionych nakladéw na dziatania
prosrodowiskowe.




- ograniczenie emisji zanieczyszczen Srodowiska
substancjami gazowymi i/lub statymi i/lub
ciektymi lub

- ograniczenie powstawania odpadéw poprzez
maksymalne wykorzystywanie surowcow i/lub
materiatdow w procesie produkc;ji lub

- przechowywanie i/lub skladowanie i utylizacja
i/lub recykling odpadéw u wyspecjalizowanych i
uprawnionych do dziatalnosci w tym zakresie
podmiotéw lub

- ograniczenie hatasu i innych czynnikéw
bedacych pochodnymi prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej, a majgcych negatywny wptyw na
Srodowisko lub

- podnoszenie poziomu $wiadomosci i wiedzy
proekologicznej lub

- ksztattowanie postaw i zachowan
proekologicznych lub

- promowanie zasad zrownowazonego rozwoju w
kontekscie ochrony $rodowiska i/lub
przeciwdziataniu zmianom klimatu lub

- upowszechnianie wiedzy z zakresu ochrony
Srodowiska i/lub racjonalnego gospodarowania
zasobami

SZKOLENIA | DORADZTWO

Whnioskodawca uczestniczyt w szkoleniu przed naborem,

w ramach ktérego sktada wniosek i/lub korzystat z
bezptatnego doradztwa swiadczonego przez
pracownikéw biura LGD, polegajgcego na pracy z
wnioskiem (konsultacja petnej dokumentacji planowane;j
do ztozenia w ramach naboru — wniosku wraz z
zatgcznikami)

Tak, uczestniczyt w szkoleniu bezposrednio przed
naborem, co potwierdzone jest podpisem na liscie
obecnosci uczestnikdw szkolenia — 1 pkt.

Tak, korzystat co najmniej raz z bezposredniego
doradztwa w biurze LGD lub z wykorzystaniem
elektronicznych srodkéw komunikacji, co potwierdzone
jest na karcie doradztwa — 1 pkt.

Punkty za obie formy sie sumuja, maksymailnie 2 pkt.

Nie — 0 pkt.

Kryterium premiuje wnioskodawcow,
ktorzy korzystali z r6znych form
bezptatnego doradztwa w biurze LGD
polegajagcych na pracy z dokumentacja
aplikacyjng, co umozliwia ztozenie
poprawnej i kompletnej dokumentaciji.
Oceniane jest na podstawie
posiadanych przez LGD list obecno$ci
oraz kart i rejestru doradztwa oraz na
podstawie informacji zawartej w
dokumentaciji sktadanej w naborze, w
szczegolnosci w zatgczniku
,Odniesienie do lokalnych kryteriéw
wyboru”.




PROMOCJA LGD

Whnioskodawca zobowigzuje sie w okresie trwatosci
projektu do aktywnej promocji LGD jako podmiotu
posredniczgcego w pozyskaniu srodkéw na realizacje
operaciji.

Premiowanie formy aktywnej promociji:

- zamieszczenie, oprocz obowigzkowych, takze
logotypu LGD na tablicy informacyjne;j

- zamieszczenie logotypu i informacji o LGD Ujscie
Baryczy na swojej stronie internetowej

- zamieszczenie logotypu i informacji o LGD Ujscie
Baryczy w mediach spotecznosciowych

- zamieszczenie logotypu i informacji o LGD Ujscie
Baryczy w innej formie np. na elementach inwestyc;ji,
w materiatach informacyjno-promocyjnych itp.

Tak, za kazdg aktywng forme promoc;ji LGD — 1 pkt.
maksymalnie 3 pkt.

Nie — 0 pkt.

Kryterium premiuje wnioskodawcow
deklarujgcych informowanie
spotecznosci lokalnej o zrédach
finansowania operacji, w
szczegoblnosci o roli LGD jako
podmiotu posredniczgcego w
pozyskaniu srodkdow.

Kryterium oceniane na podstawie
deklaracji wnioskodawcy oraz
informacji zawartych w dokumentaciji
sktadanej w naborze, w szczegdlnosci
w zatgczniku ,Odniesienie do
lokalnych kryteriéw wyboru”.
Spetnienie kryterium (zobowigzanie
wnioskodawcy) bedzie weryfikowane
na etapie rozliczenia operaciji.

ZAANGAZOWANIE SPOLECZNOSCI LOKALNEJ

Operacja angazuje spoteczno$¢ lokalng na etapie
przygotowania i realizacji projektu, w szczegdlnosci
planowanie operacji, jej przygotowanie i realizacja
podlegaty konsultacjom ze spotecznoscig lokalng,
aktywnemu wigczeniu w proces lokalnych lideréw na
danym obszarze, przedstawicieli grup docelowych, w
tym oséb z grup w niekorzystnej sytuacji wskazanych w
LSR.

Zaangazowanie spotecznosci lokalnej zostato
odpowiednio udokumentowane.

Tak — operacja angazuje spotecznos¢ lokalng na etapie
przygotowania — 1 pkt.

Tak — operacja angazuje spotecznos¢ lokalng na etapie
realizacji projektu — 1 pkt.

Punkty sie sumujg, maksymalnie 2 pkt.

Nie — 0 pkt.

Kryterium premiuje operacje
wigczajgce spotecznosé lokalng w
proces podejmowania decyzji na
etapie planowania i realizacji operacji,
co umozliwi lepsze dopasowanie
realizowanych projektow do potrzeb
spotecznosci lokalnej oraz trwato$¢
efektéw realizacji projektu i jego
wptywu na spotecznos$c¢. Kryterium
oceniane na podstawie informacji
zawartych w dokumentacji sktadanej w
naborze, w szczegdlnosci w
zatgczniku ,Odniesienie do lokalnych
kryteriow wyboru” oraz na podstawie
dokumentaciji potwierdzajgce;j
zaangazowanie spotecznosci lokalnej.

GOTOWOSC | SPOJNOSC DOKUMENTACYJNA
OPERACJI DO REALIZACJI

Maksymalny stopien spetnienia kryterium: kompletna
dokumentacja, ostateczne pozwolenia i decyzje,

Kryterium premiuje operacje gotowe
do realizacji w najkrotszym mozliwym
terminie, solidnie przemyslane, spdjne,




Operacja jest gotowa do realizacji, w szczegdélnosci
wnioskodawca posiada na dzien ztozenia wniosku
kompletng dokumentacje, ostateczne pozwolenia lub
decyzje, niezbedne uprawnienia itp., zatgczyt wszystkie
niezbedne zatgczniki wskazane w ogtoszeniu o naborze,
zatgczone dokumenty sg spéjne, nie wymagaja
dodatkowych wyjasnien, wykazujg maksymalny poziom
zaangazowania w przygotowanie wniosku, opisy sg
spojne, wyczerpujace i wykazujgce uzasadnienie
realizacji projektu.

posiadanie wymaganych uprawnien itp., petna spéjnosc i
kompletnosé dokumentéw i opiséw — 3 pkt

Wystarczajgcy stopien: dokumentacja prawidtowa,
kompletna z obowigzkowymi zatgcznikami, w trakcie
uzyskiwania niezbednych pozwolen, decyzji, uprawnien

itp., niewystarczajgco spojny i wyczerpujgcy opis — 1 pkt.

Kryterium nie spetnione: brak spojnosci w dokumentacji,
konieczno$¢ wezwania wnioskodawcy do uzupetnien i
wyjasnien, lakoniczne opisy itp. — 0 pkt.

wyczerpujgco opisane, wykazujgce
wysoki stopien zaangazowania
wnioskodawcy i gwarantujgce sukces
w zakresie realizacji operaciji.
Kryterium oceniane na podstawie
informacji zawartych w dokumentaciji
sktadanej w naborze.

WYKORZYSTANIE LOKALNYCH ZASOBOW
| POTENCJALU

Operacja zachowuje i bazuje w sposob bezposredni na
lokalnym potencjale i zasobach: naturalnych, w tym
przyrodniczych, kulturowych, historycznych, dziedzictwie
lokalnym, w tym kulinarnym

Tak, wykorzystanie kazdego rodzaju zasobu — po 1 pkt.,
punkty sie sumujg, maksymalnie 3 pkt.

Nie — 0 pkt.

Kryterium premiuje operacje oparte na
lokalnym potencjale i z
wykorzystaniem istniejgcych na
terenie LGD zasobow. Kryterium
oceniane na podstawie informacji
zawartych w dokumentac;ji sktadanej w
naborze, w szczegolnosci w
zatgczniku ,Odniesienie do lokalnych
kryteriow wyboru”.

ZINTEGROWANIE, SYNERGIA
| KOMPEMENTARNOSC

Operacja wykazuje zintegrowanie (fgczy rézne
dziedziny, tematyki w celu kompleksowego zaspokojenia
zdiagnozowanych potrzeb), synergie i
komplementarnos¢ dziatan ujetych w LSR (dziatania
objete operacjg sg konsekwencjg wczesniej
zrealizowanych przedsiewzie¢ np. realizujg
przygotowane w ramach LSR koncepcje SV, dopetniajg
wczesniej realizowane zadania)

Tak, operacja wykazuje zintegrowanie — 1 pkt

Tak, operacja jest synergiczna i komplementarna do
zadan realizowanych w ramach LSR - 1 pkt.
Punkty sie sumujg, maksymalnie 2 pkt.

Nie — 0 pkt

Kryterium preferuje operacje tgczace
rézne dziedziny i tematyki w celu jak
najszerszego zaspokojenia
zdiagnozowanych potrzeb obszaru
oraz dopetniajgce i dopasowane do
dziatan realizujgcych strategie,
wynikajgcych z innych dziatan i
bedacych konsekwencjg ich realizacji.
Ponadto premiuje operacje bedace
realizacjg koncepcji smart village
przygotowanych w ramach LSR.

Maksymalnie: 27 pkt.

Minimalnie: 14 pkt.




